Al: Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Akreditasyon Odakli Cagdas Uygulamalar ile

Amag Desteklenerek Niteliginin ve Kalitesinin Yikseltilmesi

Hedef Hedef 1.1: Egitim-Ogretim programlarinin gelistirilmesi, akreditasyon uygulamalarina agirlik
Amacin Ilgili Oldugu Yuksekogretm / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Program/Alt Program

Adi

Amacin Iligkili Oldugu Yiitksekégretimin amacina ve giniimiiz kosullarina uygun cagdas, kaliteli egitim-
Alt Program Hedefi Ogretim icin calismalar yaparak egitim ve Ogretimin niteliginin yikseltilmesi ve

nitelikli bireyler yetistirilmesine yonelik ¢calismalar yapilmast

H 1.1 Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Ogrenci Isleri Daire Bagkanligi (OIDB)

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(o)

Plan
Doénemi
Baglangig
Degeri (A)

izleme
Donemindeki
Yilsonu
[Hedeflenen Deger
(B) (2025)

izleme Dénemindeki
Gergeklesme Degeri
(C) (2025)

Performans (%)
(C)/ (B)*100

P.G.1.

Programlarin genel doluluk
diizeyi (On lisans, Lisans
ve Lisansusti) (%)

60

93

P.G.2. Akredite olabilecek
bolim sayist

P.G.3.

O{yencilerin kaytl
olduklart program
disindaki diger
programlardan aldiklart
ders diizeyi (%o)

10

0,04

>

P.G.4.
Erisilebilen ders bilgi
paketi diizeyi (%)

20

100

P.G.5. Siber Giivenlik

Bolimt’niin agilmast

Hedefe Iligkin
Degerlendirmeler




Amag Al: Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Akreditasyon Odakli Cagdas Uygulamalar ile
Desteklenerek Niteliginin ve Kalitesinin Yikseltilmesi

Hedef Hedef 1.2: Universitenin ulusal ve uluslararast taninirliginin yiikseltilmesi

Amacin ngili Oldugu Yuksekogretm / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisanststu Egitim

Program/Alt Program Adi

Amacin Iligkili Oldugu Alt Yiiksekégretimin amacina ve glinimiz kosullarina uygun ¢agdas, kaliteli egitim-

Program Hedefi Ogretim i¢in ¢alismalar yaparak egitim ve 6gretimin niteliginin yikseltilmesi ve

nitelikli bireyler yetistirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmast

H 1.2 Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Dss lligkiler Koordinatérligii

Performans Gostergeleri Plan izleme izleme Donemindeki [Performans (%)
Hedefe | Donemi Doénemindeki Gergeklesme Degeri |(C)/(B)*100
Etkisi | Baglangi¢c ([Yilsonu Hedeflenen [(C) (2025)

% Degeri (A) [Deger (B) (2025)

P.G.1. Ogrenci degisim 20 69

programlan ile giden 6grenci sayist

(Erasmus, Farabi, Mevlana)

P.G.2. Uluslararasi degisim 20 %2,7

programlarindan yararlanan

Sgretim tyesi diizeyi (%)

P.G.3. Uluslararast 6grenci sayist 25 1350

P.G.4. Anlagma yapilan Gniversite | 25 90

P.G.5. Ulusal stralamada 10 105

Gniversitenin yeri(URAP)

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Al: Egitim-6gretim faaliyetletinin akreditasyon odakli cagdas uygulamalar ile desteklenerek niteliginin ve kalitesinin

Amag yiikseltilmesi

Hedef Hedef 1.3: Ogrenci motivasyonunun artirilmasi, niteliklerinin yiikseltilmesi ve KIYU aidiyetinin giiglendirilmesi
Amacin Ilgili Oldugu| Yiiksek Ogretim / Yiiksek Ogretimde Ogrenci Yagami

Program/Alt

Program Adi

Amacin Iiskili | Yijksekogretimin amacina ve giiniimiiz kosullarina uygun ¢agdas, kaliteli bir sekilde 6grenci
Oldugu Alt T : ST

Program Hedefi yasaminin stirdiiriilmesine yonelik ¢alismalar yapilmast

H13 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Performansi

Sorumlu Birim

Saglik, Kiltir ve Spor Daire Bagkanligt

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi

()

Plan
Dénemi
Baglangic
Degeri (A)

izleme Dénemindeki Yilsonu
Hedeflenen Deger (B) (2025)

Izleme Dénemindeki
Gergeklesme Degeri (C)
(2025)

IPerformans (%)

(C)/ (B)*100

P.G1.  Ogrenci
topluluklart
tarafindan
dizenlenen etkinlik
saylst

40

85

P.G.2.

Ogrencilerin niteligini
artirmaya yonelik
dizenlenen kurs,
egitim,  seminer vs.
(KUSEM ve Kariyer
Merkezi)

30

23

P.G.3. Kiraathane
(okuma evi)
projesinden
memnuniyet (%)

10

%88

IP.G.4. Calistirilan yar
zamanlt 6grenci

10

1.250

P.G.5. Ogrenciyi
Universitede tutma
duzeyi (%)

10

%98

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Al: Egitim-6gretim faaliyetlerinin akreditasyon odakli cagdas uygulamalar ile desteklenerek

Amag niteliginin ve kalitesinin yiikseltilmesi

Hedef Hedef 1.4: Engelli 6grencilerimiz ve personellerimiz i¢in pozitif ayrimcilik yapmak
Amacin Ilgili Oldugu Yiiksek Ogretim / Yiiksek Ogretimde Ogrenci Yasami

Program/Alt Program

Ad1

Amacmn Iligkili Oldugu | Yiiksekogretimin amacina ve giiniimiiz kosullarina uygun cagdas, kaliteli bir sekilde 6grenci
Alt Program Hedefi

yasaminin sirdirilmesine yonelik calismalar yapilmasi

H 1.4 Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (Engelsiz Universite Birimi)

Hedefe Plan Dénemi [[zleme Dénemindeki [[zleme Dénemindeki Performans (%)
Performans Etkisi Baglangig Yilsonu Hedeflenen |Gergeklesme Degeri (C) |(C)/(B)*100
Gostergeleri (%) Degeri (A) Deger (B) (2025) (2025)
P.G.1. Yart zamanl 50 7
calisan engelli 6grenci
say1st
P.G.2. Engelli 50 16

6grencilere ve
calisanlara sunulan
pozitif ayrimcilik
uygulamalarinin sayist

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Al: Egitim-Ogretim Faaliyetlerinin Akreditasyon Odakli Cagdas Uygulamalar ile Desteklenerek Niteliginin ve Kalitesinin
Amag Yiikseltilmesi
Hedef Hedef 1.5: Universitenin ulusal ve uluslararast indekslerde goriiniirliigiiniin artirilmast baglaminda 6gretim elemant kadrosunun|

nicelik ve nitelik bakimindan giiclendirilmesi
Amacin Ilgili Oldugu | Yijksek Ogretim / Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Program/Alt Program
Adi
Amacm  Tligkili Kilis 7 Aralik Gniversitesinin misyonuna uygun olarak, vizyonunu gerceklestirmek icin kurumsal yapinin
Olduju Al gelistitilmesi ve akademik personelin gelisimine katkida bulunarak verimliliginin arttirilmasina yonelik
Program Hedefi :

faaliyetler yapilmast
H15 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI
Performansi
Sorumlu Birim Akademik Birimler (Fakulteler, Yiiksekokullar, Meslek Yiiksekokullart), Personel Daire Bagkanligt

Hedefe Plan izleme Donemindeki Yilsonu [[zleme Dénemindeki  [Performans (%)
Performans Etkisi Dénemi  [Hedeflenen Deger (B) (2025) |Gergeklesme Degeri (C) |(C)/(B)*100
Gostergeleri (%)

Baglangig (2025)
Degeri (A)

P.G.1.  Ogretim 30 651
clemant sayist
P.G.2. SCI, SCI- 30 238
Expanded, SSCI ve
AHCI indekslerinde
yayimlanan  yillik
yayin sayist
P.G.3. Diger 10 259
uluslararasi hakemli
dergilerdeki yayin sayist
P.G.4.  Ulakbim 10 186
tarafindan taranan
ulusal hakemli
dergilerde yayimlanan
yayin sayist
P.G.5.  Ogretim 20 17
elemant bagina
diisen 6grencisayist
Hedefe Iligkin
Degerlendirmeler




A2: Paydaslarla Is birligi Yapilmast Dogrultusunda Toplumsal ve Ekonomik Katma Deger

Amag Yaratabilen Aragtirma ve Gelistirme Caligmalarinin Yapilmast
Hedef Hedef 2.1: Arastirma kaynaklarinin zenginlestirilmesi ve arastirma kaynaklarini gelistirme
altyapisinin glclendirilmesine yonelik ulusal ve uluslararast destekli proje sayisinin artirilmast
Amacn Iigili Oldugu Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilart — Yiiksek Ogretimde Bilimsel Arastirma
Program/Alt Program Gelistirme
Ad1
Amacin  Iligkili Arastirma merkezleri ve kaynaklar: dogrultusunda ulusal ve uluslararast destekli proje sayisinin
Oldugu  Alt Program artirtlmast
[Hedefi

H 2.1 Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (BAP Birimi)

tarafindan bilimsel
aragtirma projelerine
saglanan destek miktart

Hedefe Plan izleme Dénemindeki [Izleme Dénemindeki Performans (%)

Performans Etkisi Doénemi Y1lsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (C)  |(C)/(B)*100
Gostergeleri (%) Baglangig  [Deger (B) (2025) (2025)

Degeri (A)
P.G.1. Uye olunan veri 20 22
tabant
P.G.2. Kamu 20 0,43
finansmanli projelere
harcanan yillik tutarin
tahsis edilen yilltk
finansmana diizevi
P.G.3. Uluslararast 20 3
ortakli/Destekli proje
say1st
P.G.4. 20 42
Tamamlanan bilimsel
aragtirma proje say1st
P.G.5. Universite 20 220.000

Hedefe Iligkin
Degerlendirmeler




A2: Paydaslarla Ts birligi Yapilmast Dogrultusunda Toplumsal ve Ekonomik Katma Deger

Amag Yaratabilen Arastirma ve Gelistirme Calismalarinin Yapilmasi
Hedef Hedef 2.2: Arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin ulusal ve uluslararast alanda giiclendirilmesi
konusunda Universite tarafindan diizenlenen etkinlikler ile 6gretim elemanlarinin bu stirece tam
katiliminin desteklenmesi
Amacin Ilgili Oldugu| Yiiksek Ogretim — Arastirma, Gelistirme ve Yenilik / Arastirma Altyapilari, Yiiksek Ogretimde
Program/Alt Bilimsel Aragtirma ve Gelistirme, Ogretim Elemanlarina Saglanan Burs ve Destekler
Program Adi
Amacin  ligkili Kilis 7 Aralik Gniversitesinin akademik personelinin gelisimine katkida bulunarak verimliliginin
Oldugu  Alt Program | arttirlmasina yonelik faaliyetler yapilmast
Hedefi
H22 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI
Performansi

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (Kurumsal Tletisim Koordinatorliigii)

Performans
Gostergeleri

izleme Doénemindeki
Gergeklesme Degeri (C)
(2025)

izleme Doénemindeki
'Yilsonu Hedeflenen Deger
(B) (2025)

Hedef | Plan Dénemi
e Baglangig
Etkis Degeri (A)
i (%)

[Performans (%)

(C)/ (B)*100

P.G.1. Universite
tarafindan
diizenlenen ulusal
bilimsel  etkinlik
sayist

30 40

P.G.2. Universite
tarafindan
diizenlenen
uluslararast bilimsel

etkinlik
saylst

40 14

P.G.3. Aragtirma
amagh yurt disina
giden Ogretim
clemant sayist

30 34

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




A2: Paydaslarla Is Birligi Yapilmast Dogrultusunda Toplumsal ve Ekonomik Katma Deger Yaratabilen

Amag Aragtirma ve Gelistirme Calismalarinin Yapilmast

Hedef Hedef 2.3: Kilis'in ihtiyaclarini gézeterek yerli tiretimin tesvik etmek; Zeytincilikte Thtisaslasma, Zeytin
ve Zeytinyaginda Butik Markalasma, Fide ve Fidan Uretimi Egitimleri verilmesi ile ciftcileri katma degeri
yiksek tiretim yontemlerine 6zendirmek

Amacin Tigili Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilart — Yiiksek Ogretimde Bilimsel Aragtirma

Oldugu Program/Alt | Geligtirme

Program Adi

Amacin Migkili | Arastirma merkezleri ve kaynaklar kapsaminda toplumsal ve ekonomik katma deger yaratabilen

Oldugu Alt Program
Hedefi

arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmast

H 2.3 Petformansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (Tarimsal Uygulama ve Arastirma Merkezi- TAMER)

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan Donemi
Baglangig
Degeri (A)

izleme Dénemindeki
'Yilsonu Hedeflenen
Deger (B) (2025)

izleme Dénemindeki

(2025)

Gergeklesme Degeri (C)

Performans (%),
(C)/ (B)*100

P.G.1. Ureticilere
yonelik diizenlenen
egitim sayist

50

5

P.G.2. Gelistirilen
Uretim Uygulama
Yoéntemleri

20

P.G.3.

urunlerin

Yerli
aretimi
yapilan
ulusal ve uluslararast
bilimsel  arastirma
sayisl.

konusunda

15

15

P.G.4. Universite
menseili/destekli
uretilen tarim

triinlerinin sayist.

15

Hedefe Iligskin
Degerlendirmeler




A2: Paydaslarla Is birligi Yapilmast Dogrultusunda Toplumsal ve Ekonomik Katma Deger Yaratabilen

Amag Aragtirma ve Gelistirme Calismalarinin Yapilmas:
Hedef 2.4: Bolgenin ve Kilis'in tarihine, kiltiiriine yonelik bilimsel aragtirmalar yaparak bu calismalarin
Hedef odak noktast konumuna gelmek
Amacin Iigili Oldugu| Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/ Yiiksek Ogretimde Bilimsel Arastirma Gelistirme
Program/Alt
Program Adi
Amacin  Iligkili Arastirma merkezleri ve kaynaklar: kapsaminda toplumsal ve ekonomik katma deger yaratabilen arastirma
Oldugu Alt ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi
Program Hedefi
H24 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI
Performansi

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (Kilis Tarihi ve Kiltiiri Uygulama ve Arastirma Merkezi-KITAM)

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan

Doénemi
Baglangig
Degeri (A)

izleme Dénemindeki
'Yilsonu Hedeflenen Deger
(B) (2025)

izleme Dénemindeki
Gergeklesme Degeri (C)
(2025)

[Performans (%)

(C)/(B)*100

P.G.1. Kilis
Tarihi ve Kultira

Uygulama ve
Arastirma Merkezi
tarafindan yapilan

calisma sayist

30

20

P.G.2. Kilis’in
tarihine yonelik
hazirlanan ulusal ve
uluslararasi bilimsel
calisma sayist

30

10

P.G.3. Bolgeye
yonelik  hazirlanan
lisanstisti tez say1si

20

11

P.G4. Bolgeye
yonelik  hazirlanan
proje sayist

20

14

Hedefe Tligkin
Degerlendirmeler




Amag

A2: Paydaslarla Ts Birligi Yapilmast Dogrultusunda Toplumsal ve Ekonomik Katma Deger
Yaratabilen Arastirma ve Gelistirme Calismalarinin Yapilmast

Hedef Hedef 2.5: Universite-Sanayi Is Birligi modelinin hayata gecirilmesi

Amacin Ilgili Oldugu Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilart - Yiiksek Ogretimde Bilimsel Arastirma
Program/Alt Program Gelistirme

Ad1

Amacrn Iligkili Oldugu Alt | Arastirma merkezleri ve kaynaklart kapsaminda toplumsal ve ekonomik katma deger yaratabilen
Program Hedefi arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmast

H25 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Performansi

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik

Plan Donemi  |lzleme izleme Donemindeki  [Performans (%o)
Performans Hedefe | Baslangig [Dénemindeki Gergeklesme Degeri (C) ((C)/(B)*100
Gostergeleri Etkisi Degeri (A) Yilsonu Hedeflenen |(2025)
Deger (B) (2025)
P.G.1. Teknoloji 100 1
transfer islik

ofisi(TTO)’nin aktif
hale getirilmesi

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Amag A3: Universitemizin misyonundan hareketle egitim-63retim ortaminda yenilikgi ve girisimei kiiltiiriiniin olusturulmast ve
yayginlastiriimasi

Hedef Hedef 3.1: Yenilikci ve girisimci farkindaliginin artirlmasina yonelik egitim-6gretim programlarinin tegvik edilmesi ve
sosyo-killtiirel degerlerin bu yonde giiclendirilmesi.

Amacin Ilgili Oldugu | Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Program/Alt Program

Ad1

Amacin Mligkili | Yiiksekogretimin amacina ve giiniimiiz kosullarina uygun cagdas, kaliteli egitim-6gretim icin calismalar yaparak

Oldugu Alt egitim ve 6gretimin niteliginin yiikseltilmesi ve nitelikli bireyler yetistirilmesine yonelik calismalar yapilmasi

Program Hedefi

H3.1 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Performansi

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (KUSEM)

Hedefe Plan izleme Dénemindeki izleme Dénemindeki [Performans (%)
Performans Etkisi Dénemi Yilsonu Hedeflenen Deger |Gergeklesme Degeri (C)  |(C)/(B)*100
Gostergeleri (o) Baslangig (B) (2025) (2025)

Degeri (A)

P.G.1. Yenilik¢ci ve 30
girisimcilik temali ders | 40
sayisl.
P.G.2. 20 319
Girigimcilik sertifikast
(KOSGEB) alan 6grenci
sayist
P.G.3. Staj imkani | 40 980

saglanan Ggrenci say1st

Hedefe Tliskin
Degerlendirmeler




A3: Universitemizin misyonundan hareketle egitim-&gretim ortaminda yenilikgi ve girisimci

Amag kultirinin olusturulmast ve yayginlastirilmast

Hedef Hedef 3.2: Kariyer Planlama Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin yenilikgilik ve girisimcilik
calismalarinin artirilmast

Amacin Ilgili Oldugu| Aragtirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilart - Yitksek Ogretimde Bilimsel Arastirma Gelistirme

Program/Alt

Program Adi

Amacin Tligkili
Oldugu Alt
Program Hedefi

Aragtirma merkezleri ve kaynaklar1 kapsaminda toplumsal ve ekonomik katma deger yaratabilen arastirma ve
gelistirme ¢alismalarinin yapilmasi

H 3.2
Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Genel Sekreterlik (IKRARMER)

Performans
Gostergeleri

Hedefe Plan izleme Donemindeki izleme Doénemindeki [Performans (%)
Etkisi Doénemi 'Yilsonu Hedeflenen Deger|Gergeklesme Degeri (C) (C)/(B)*100

(%) Baglangic  |(B) (2025) (2025)
Degeri (A)

P.G.1.
Ogrencﬂere
yonelik
diizenlenen
girisimcilik
temalt
etkinlikler

50 6

P.G.2.
Yenilik¢ilik ve
girisimcilik temalt
teknik gezi

50 3

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Amag A3: Universitemizin misyonundan hareketle egitim-6gretim ortaminda yenilikgi ve girisimei killtiiriiniin
olusturulmast ve yayginlastirilmast
Hedef Hedef 3.3: Universite tarafindan yenilikilik ve girisimcilik uygulamalarinin desteklenmesi ve Girisimci
ve Yenilikci Universite Endeksi siralamasinda iist siralara  yerlesmek
Amacin Tlgili Oldugu | Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilart - Yiiksek Ogretimde Bilimsel Arastirma
Program/Alt Gelistirme
Program Adi
Amacin Iligkili | Arastirma merkezleri ve kaynaklart kapsaminda toplumsal ve ekonomik katma deger yaratabilen
Oldugu Alt Program | arastirma ve gelistirme calismalarimin yapilmas
Hedefi
H3.3 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI
Performansi
Sorumlu Birim Genel Sekreterlik (BAP Blrlml)
Hedefe Plan izleme Dénemindeki izleme Donemindeki  [Performans (%)
Performans Etkisi Dénemi Yilsonu Hedeflenen Deger (Gergeklesme Degeri (C) |(C)/(B)*100
Gostergeleri () Baglangic  |(B) (2025) (2025)
Degeri (A)
P.G.1. Uretilen proje | 50 81
say1st
P.G.2. Girisimcilik | 20 2
konusunda  vetilen
danismanlik  hizmeti
say1st
P.G.3. Yenilik¢ilik | 10 44
ve Girigsimcilik
uygulamalarinin
yayginlastirlmasina
yonelik
gerceklestirilen is
birligi say1s
P.G.4. Girisimcilik | 10
temalt dgrenci 35
topluluklarina  iye
olan &grenci sayist
P.G.5. Girisimci ve | 10 0
Yenilikci  Universite
Endeksi siralamast*
Hedefe Tliskin
Degerlendirmeler

* Universitemizi Girigimci ve Yenilikgi Universite Endeksi siralamasinda daha (ist siralara tasimak



Amag

A3: Universitemizin misyonundan hareketle egitim-&gretim ortaminda yenilikgi ve girisimci
kultirinin olusturulmast ve yayginlastirilmast

Hedef Hedef 3.4: Mezun bilgi sisteminin islevselliginin artirilmasi

Amacin Ilgili Oldugu| Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Program/Alt

Program Adi

Amacin Mligkili | Yiiksekégretimin amacina ve giinimiiz kosullarina uygun cagdas, kaliteli egitim-6gretim icin calismalar
Oldugu Alt yaparak egitim ve 6gretimin niteliginin ylkseltilmesi ve nitelikli bireyler yetistirilmesine yénelik ¢alismalar
Program Hedefi yapilmast

H3.4 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKIST

Performansi

Sorumlu Birim

Ogrenci Islert Daire Bagkanligi (OIDB)

Hedefe Plan izleme Donemindeki izleme Dénemindeki  [Performans (%)
Performans l?kiSi Dénemi Yilsonu Hedeflenen Deger  |Gergeklesme Degeri (C)|(C)/(B)*100
Géostergeleri (%) Baglangic  |(B) (2025) (2025)
Degeri (A)
P.G.1. Ise 100 40 %
yerlesmis olan

mezun dizeyi (%)

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Amag A4: Bolge/sehir/sanayi ve sektor temsilcileti ile tniversite is birliginin gliclendirilerek toplumsal katma
deger yaratabilecek faaliyetlerin hayata gecirilmesi

Hedef Hedef 4.1: Toplumsal katki uygulamalarinin egitim-6gretim programlarina entegtre edilmesi

Amacin Tlgili Yiiksekogretim / On Lisans Egitimi, Lisans Egitimi ve Lisansiistii Egitim

Oldugu

Program/Alt

Program Ad1

Amacin Iligkili Yiiksek6gretimin amacina ve giiniimiiz kogullarina uygun ¢agdas, kaliteli egitim-6gretim icin calismalar

Oldugu Alt yaparak egitim ve 6gretimin niteliginin yiikseltilmesi ve nitelikli bireyler yetistirilmesine yonelik ¢alismalar
Program yapilmast

Hedefi

H4.1 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKIST

Performansi

Sorumlu Birim

Ogrenci Islert Daire Bagkanligi (OIDB)

Hedefe Plan izleme Donemindeki izleme Doénemindeki [Performans (%)
Performans Etkisi Doénemi 'Y1lsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (C)  |[(C)/(B)*100
Gostergeleri (%) Baglangic  [Deger (B) (2025) (2025)
Degeri (A)

P.G.1. Sosyal | 35 1320
duyarlilik dersi alan
Sgrenci sayist
P.G.2. 35 970
Gonalliluk
calismast dersi alan

ogrenci
say1st
P.G.3. 30 175
Topluma hizmet

dersi

alan ogrenci
say1st

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Amag Ad4: Bolge/sehir/sanayi ve sektor temsilcileri ile Gniversite is birliginin guclendirilerek toplumsal katma deger
varatabilecek faalivetlerin havata eecirilmesi

Hedef Hedef 4.2: Kilis ilinin sosval, kiiltiirel ve ekonomik gelisimine katki saglamak

Amacin Tlgili Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilart - Yiiksek Ogretimde Bilimsel Arastirma

Oldugu Gelistirme

Program/Alt

Dencenn Ads

Amacin  Iligkili | Aragtirma merkezleti ve kaynaklart kapsaminda toplumsal ve ckonomik katma deger yaratabilen

Oldugu Alt arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmast

Prooram Hedefi .

H4.2 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Performansi

Sorumlu Birim

Saglik, Kiiltir ve Spor Daire Bagkanligt (SKS)

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(%)

Plan
Doénemi
Baglangig
Degeri (A)

izleme Dénemindeki
'Yilsonu Hedeflenen Deger
(B) (2025)

izleme Dénemindeki
Gergeklesme Degeri (C)
(2025)

IPerformans (%)
(C)/ (B)*100

P.G.1. Topluma
katk1 amaclt
dizenlenen etkinlik

Saviel

70

382

P.G.2. Universite
tesislerinden
disaridan katilimla
yararlanan  kisi
say1st

10

15.750

P.G.3. TOMER
tarafindan

diizenlenen  dil
Lavecn

10

15

P.G.4.
Universitenin
tanitimina yonelik
ctkinlik (dniversite
icinde/disinda
yapilan etkinliklerin

10

16

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Amag A4: Bolge/schir/sanayi ve sektor temsilcilerd ile iniversite is birliginin giiclendirilerek toplumsal katma
deger yaratabilecek faaliyetlerin hayata gecirilmesi

Hedef Hedef 4.3: Universitemizin ve Kilis'in tanitimina yénelik yerel paydaslarla birlikte projeler iiretmek

Amacin Ilgili Arastirma, Gelistirme ve Yenilik/ Arastirma Altyapilari - Yiiksek Ogretimde Bilimsel Arastirma

Oldugu Gelistirme

Prooram /Alt

Amacin Aragtirma merkezleri ve kaynaklari kapsaminda toplumsal ve ekonomik katma deger yaratabilen

Tligkil
i Oldugu Alt
Program Hedefi

arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin yapilmast

H4.3
Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Saglk, Kiltiir ve Spor Daire Bagkanlhgt (SKS)

Performans
Gostergeleri

Hedef Plan izleme Dénemindeki izleme Dénemindeki [Performans (%)
e Doénemi 'Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (C)  (C)/(B)*100

Etkis Baglangig Deger (B) (2025) (2025)
i (%) Degeri (A)

P.G.1. Yerel ve
ulusal paydaslar ile
Kilis'in  toplumsal,
sosyal, kiltiirel ve
ckonomik
degerlerinin
gliclendirilmesine
yonelik yapilan is
birligi sayist

50 9

P.G.2. Cevre
duyarliligina iliskin
gerceklestirilen
toplam faaliyet say1st

10 8

P.G.3. Kamu kurum
ve kuruluglari ile
ortak/destekli olarak
gerceklestirilen
toplumsal katk1
calismalarinin sayist

10 57

P.G.4. Sanayi/Sivil
toplum
kuruluslart/Sektor
Temsilcileri
ortakliginda/destekli
gerceklestirilen
toplumsal katkt
calismalarinin sayist

30 8

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




Amag

A5: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal siirdurilebilirligin etkinliginin

Hedef Hedef 5.1: Kurum ici paydaslarin (akademik, idari ve 6grenci) nitelik yéniinden
gelisimini ve kurumsal yonetisimi saglamak; KIYU /i Olmak imajinin glglendirilmesi

Amacn Tlgili Oldugu Yiiksek Ogretim ile Yénetim ve Destek Programi / Ogretim Elemanlarina Sunulan

Program/Alt Program Adi Burs ve Destekler ile On Lisans, Lisans ve Lisansistii Egitim, Yitksek Ogretimde
Ogrenci Yasami, Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler

Amacin  Iliskili ~ Oldugu | Kurumun misyon ve vizyonuna uygun olarak belirlenen amaglarin yerine getirilmesi

Alt Program 8 Sop

Hedefi konusunda kurumun paydaslarina degef Xaratllrnasa

H5.1 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Performansi

Sorumlu Birim

Personel Daire Baskanligt (PDB), Akademik Birimler, Kurumsal
Tletisim Koordinatérligi, SKS, Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire
Baskanligt, Ogrenci Tsleri Daire Baskanligi (OIDB),

Kalite Koordinatorlagi

Performans
Gostergeleri

Performans
(7o)
(C)/(B)*100

izleme izleme Doénemindeki
Doénemindeki Gergeklesme Degeri
'Y1lsonu Hedeflenen|(C) (2025)

Deger (B) (2025)

Hedefe Plan
Etkisi Donemi
(%) Baglangig
Degeri (A)

P.G.1.
Diizenlenen hizmet ici egitim
say1st

10 28

P.G.2.

Akademik personelin katilim
sagladigr kongre, konferans,
sempozyum, seminer, ¢alistay
ve bilimsel etkinlik
sayist

20 1850

P.G.3.
Kitiphane kaynaklarindan
Sgrencilerin memnuniyet

diizeyi (%o)

15 %94

P.G4.

Kurumdan  ve kurum
kiltirinden memnuniyet
diizeyi (akademik ve idari
personelile 6grenci) (%o)

45 %92

P.G.5. Sosyo- kiiltiirel
tesislerden  ve alanlardan
memnuniyet dizeyi (lojman,
yemekhane, hobi bahgeleri,
vs.)

10 %95

Hedefe Iligskin
Degerlendirmeler




Amag A5: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal sirdirtlebilirligin etkinliginin saglanmast
Hedef Hedef 5.2: Kurumsal imajin gliclendirilmesi

Amacn Iigili Oldugu Yénetim ve Destek Programi / Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri — Ust Yonetim,
};iﬁgmm/ Alt Program Idari ve Mali Hizmetler

Amacin Iligkili Oldugu

Kurumun misyon ve vizyonuna uygun olarak belitlenen amagclarin yerine getirilmesi

Alt Program Hedefi konusunda; Muhakemat Hizmetleri, Bilgi Teknolojilerine Yonelik Faaliyetler, Insan
Kaynaklart Yonetimine Tliskin Faaliyetler, Strateji Gelistirme ve Mali Hizmetler ile birlikte
diger hizmetlerin yerine getirilmesi

H5.2 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Performansi

Sorumlu Birim Genel Sekreterlik
Hedefe Plan izleme Donemindeki [Izleme Dénemindeki Performans (%)

Performans Gostergeleri | Etkisi Dénemi Yilsonu Hedeflenen  |Gergeklesme Degeri (C)

() Baglangig Deger (B) (2025) (2025) (C)/(B)*100)
Degeri (A)

P.G.1. Bitiin 50 76

birimlerde i¢

kontrol  sistemi

kapsaminda uygulamaya

konulan  genel sart

say1st

P.G.2. Universite 30 42

genelinde kalite glivence

uygulamalart kapsaminda

uygulamaya konulan genel

sart sayist

P.G.3. Is sagligi ve 10 13

givenliginin saglanmasina

yonelik iniversite

genelinde uygulanan

tedbirlerin say1st

P.G.4.  Yillik olarak 5 9
Universitemizin katildigt

ulusal ve uluslararasi fuar

say1st

P.G.5. Universite 5 5
lgenelinde aktif olarak

kullanilan sosyal medya

hesap say1st

Hedefe Iliskin
[Degerlendirmeler




Amag A5: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal stirdiiriilebilirligin etkinliginin saglanmast

Hedef Hedef 5.3: Fiziki altyapi ve iistyapiy1 giiclendirerek Universitemizin hizmet kalitesini yiikseltmek

Amacin Tlgili Yonetim ve Destek Programi / Ust Yonetim, Idari ve Mali Hizmetler
Oldugu

Program/Alt
Program Adi

Amacn Hligkili | Kurumun misyon ve vizyonuna uygun olarak belirlenen amaglarin yerine getirilmesi konusunda; Insan

grlgur%:n Alt Kaynaklart Yonetimine Tliskin Faaliyetler, Genel Destek Hizmetleri, Ingaat ve Yapi Islerinin
He§eﬁ Yiuritilmesi ile birlikte diger hizmetlerin yerine getirilmesi

H5.3 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI
Performansi

Sorumlu Yapi Isleri Daire Bagkanhgt (Y 1DB)
Birim

Hedefe Plan Dénemi [[zleme Dénemindeki Yilsonu [[zleme Dénemindeki Performans (%)
P(.e.rformans. Etkisi Baglangig Hedeflenen Deger (B) (2025) |(Gergeklesme Degeri (C) (C)/(B)*100
Gostergeleri (%) Degeri (A) (2025)

P.G.1. Toplam | 40 322
egitim alani
(amfi, sinif,
laboratuvar)
adet

P.G.2. 20 11.23
Akademisyen
basina  digen
ofis mekan
biyikligi (m?)

P.G.3. Idari |10 16.92
personel basina
disen ofis
mekan

biyikligi (m?)

P.G.4. Ogrenci | 20 1.80
basina  dusen
derslik

biiyiikligi (m?)

P.G.5. Kapalt | 10 135
alanlarda ~ m?
basina  dusen
enerji  tiketim
miktart

Hedefe Iliskin
Degerlendir
meler




Amag A5: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal sirdirilebilirligin etkinliginin saglanmast
Hedef Hedef 5.4: Cagdas bilgi islem teknolojilerinin kullanimini artirmak ve bilgi giivenliginin
saglanmasina yonelik siber glivenlik uygulama ve aragtirma merkezinin kurulmast
gflfclla‘{m Tigili Yénetim ve Destek Programi / Ust Yénetim, Idari ve Mali Hizmetler
ugu
Progrim/A.lt
Program Adi
Amacin igkili | Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal stirdiriilebilitligin etkinliginin saglanmasina yonelik; bilgi
Oldugu Ale teknolojilerine yonelik faaliyetlerin ytrttilmesi ve etkinliginin artirilmast
Program Hedefi
H54 PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI
Performansi

Sorumlu Birim

Bilgi Islem Daire Baskanlig1

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi
(o)

Plan
Doénemi
Baglangig
Degeri (A)

izleme Dénemindeki
'Yilsonu Hedeflenen Deger
(B) (2025)

izleme Dénemindeki
Gergeklesme Degeri (C)
(2025)

[Performans (%o)
(C)/(B)*100

P.G.1. Universite
tarafindan
gelistirilen yazilim
sayist

40

8

Universite
yazilan

P.G.2.
tarafindan
yazilim sayist

20

16

P.G.3. Universite
tarafindan
yazilim sayist

alinan

10

15

P.G4.
Givenlik
Uygulama ve
Arastirma
Merkezi'nin
kurulmast

Siber

30

Hedefe Iligkin
Degerlendirmeler




Amag

A5: Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal sirdirtlebilirligin etkinliginin saglanmast

Hedef Hedef 5.5: Amag¢ ve hedeflerin gergeklestirilerek vizyona ulasmak tizere 6z gelirlerin artirilmasing
saglamak

Amacin Iigili Oldugu| Yonetim ve Destek Programi / Teftis, Denetim ve Danismanlik Hizmetleri

Program/Alt

Program Adi

Amacin Tligkili
Oldugu Ale
Program Hedefi

Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi ve kurumsal stirdirtlebilifligin etkinliginin saglanmast
konusunda muhakemat islemlerinin gliclendirilmesi

H5.5
Performansi

PGG PERFORMANSI X HEDEFE ETKISI

Sorumlu Birim

Déner Sermaye Isletme Mudiirligi

Hedefe Plan izleme Donemindeki  [[zleme Dénemindeki Performans (%)
Performans Etkisi Doénemi Yilsonu Hedeflenen Gergeklesme Degeri (C) (C)/(B)*100
Gostergeleri (%) Baglangig Deger (B) (2025) (2025)
Degeri (A)
P.G.1. Déner 100 2.783.000,00
sermaye gelirlerinin TL
artts duzeyi (%)

Hedefe Iliskin
Degerlendirmeler




